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ELEKTROMIK TICARET VE SAMAY A

Yangin ve Gaz Algilama Sistemleri alaninda faaliyet gésteren firmamizda gorev
alabilecek “KALITE YONETIM PERSONELI” arayigimiz bulunmaktadir.

GENEL NIiTELIiKLER VE IS TANIMI

GENEL NIiTELIKLER

Universitelerin Lisans ve On Lisans derecelerinden mezun,

Tercihen 1ISO 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi ve i¢ Denetgi sertifikasina sahip,

Ms Office programlarina temel diizeyde hakim,

Arastirmaci Kigilige sahip, gelisime ve yenilige acgik,

Diksiyonu diizglin, egitim verebilme yetenegine sahip,

Analitik distince yapisina sahip ve problem ¢ézme becerisi ylksek,

Sistematik ¢alisma aligkanligina sahip ve is streglerini takip edebilme yetenegi kuvvetli,
Takim ¢alismasina yatkin, insan iliskilerinde basaril,

IS TANIMI

« Kalite Yénetim Sistemi igin gerekli sireglerin/ is akiglarinin belirlenmesi, uygulanmasi ve devam
ettirilmesini saglamak

+ Uriin ve hizmet sunumunun kalite ydnetim sistemi standardina uygun veriimesini saglamaya
yonelik egitim, dokiimantasyon ¢alismalarinin organize edilmesini saglayip takip etmek,

* Firma bélimlerine ve ¢alisanlarina Kalite Yoénetimi ile ilgili problemlerde danigsmanlik yapmak,
« i¢ tetkikler vasitasiyla Kalite Yonetim Sisteminin sirdirilebilirligini saglamak,

« Kalite Yénetim Proseddrlerinin olusturulmasini ve gincelligini saglamak,

+ Ust Yénetim tarafindan belirlenen bélim ici kalite hedeflerinin aylik olarak gerceklesme
durumunu takip etmek,

* Yonetimin gdzden gecirilmesi toplantilarini organize etmek,

+ Ust yonetime kalite ydnetim sistemiyle ilgili rapor vermek,

* Duzeltici Faaliyetlerin koordinasyonunu saglamak,

« ic ve Dis hususlar ile ilgili taraflar ve beklentileri dikkate alarak, kapsam dahilinde Riskler ve
Firsatlarin belirlenmesini ve takip edilmesini saglamak,

» Oneri taleplerinin koordinasyonunu saglamak,

* Musteri memnuniyet anketlerinin veri analizi ve raporlamasini yapmak,

* Bakim, Kalibrasyon ve dogrulama islemlerinin gergeklestiriimesini saglamak,

* Tedarikgi Kalite Yonetim tetkikinin planlanmasi ve yuritilmesini saglamak,

* Malzeme ve hizmet kodlarinin agilmasini ve giincellemelerini saglamak,

* Departmanlardan gelen dokiiman hazirlama ve degisiklik taleplerini kalite sistemi
dokiimantasyon yapisina uygun olarak kayit altina almak ve firmada duyurulmasini saglamak.
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FIRMA ILETIiSIM BILGISI
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SADECE OZGECMiS@MAVILI.COM.TR VE KARIYER.NET UZERINDEN YAPILAN
BASVURULAR GEGERLI OLACAKTIR.



